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REPUBLIQUE FRANCAISE EXTRAIT DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

Département de Vaucluse DU CONSEIL MUNICIPAL

De la Commune de MAZAN

. G/ laz~arn . Séance du 03 juillet 2024.
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L'an deux mille vingt-quatre
Et le trois juillet,
4.1.1 - Créations et transformations A 18 heures, le Conseil Municipal de cette commune,
d’emplois réguliérement convoqué en date du 27 juin 2024, s'est réuni
au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses
séances, sous la Présidence de Monsieur Louis BONNET,

Maire.
Délibération n° : Objet : Création d’un emploi fonctionnel de Directeur
DEL2024_07_01 Général des services

Rapporteur : M. le Maire

Présents : M. Louis BONNET, M. Georges MICHEL, Mme loséphine AUDRIN, M. René CECCHETTO,
M. Jean-Louis BOURRIE, M. Silvére JOUBERTEAU, Mme Sophie CLEMENT, Mme Christine JACQUES, M. Patrick LECOQ,
M. Jean-Philippe ACHARD, Mme Amandine APPLANAT, M. Julien BREMOND, Mme Yvonne VIRDIS, M. Bruno GANDON,
M. Franck PETIT, Mme Anne MUH, M. Stéphane CLAUDON.

Ont donné pouvoir : Mme Véronique BERGER, Mme Marie-Héléne MOREL, Mme Geneviéve GABORIT-DUPILLE,
M. Vincent FLEGON, Mme Angélina LEROUX, Mme Cécile DEMENKOFF, Mme Elodie BOFFELLI, M. Jean-Francois
CLAPAUD, Mme Maria DUFOUR.

Absents : M. Patrick ZAMBELLI, Mme Eve GALLAS, Mme Aurélia PISANI.

Secrétaire de séance : Mme Christine JACQUES.

La séance ouverte,
Le Rapporteur expose a I’Assemblée :

Les emplois fonctionnels, également appelés emplois de direction, sont des emplois permanents créés
par I'assemblée délibérante de la collectivité territoriale ou de I'établissement conformément a
Iarticle L. 313-1 du Code général de la fonction publique. Les emplois fonctionnels susceptibles d’étre
créés sont limitativement énumérés par I'article L. 412-6 du Code général de la fonction publique. IIs
ne peuvent concerner que les emplois de Directeur Général des services, Directeur Général adjoint et
Directeur ou Directeur Général des services techniques.

Les emplois administratifs de direction peuvent étre créés dans les communes de 2 000 habitants et
plus.

Les emplois fonctionnels ne constituent pas un ou des cadres d’emplois soumis a un statut particulier
comme les autres emplois de la fonction publique territoriale. lls sont seulement soumis a des regles
spécifiques.

S’agissant du Directeur Général des services, il releve du décret n°87-1101 du 30 décembre 1987
modifié portant dispositions statutaires particulieres a certains emplois administratifs de direction des
collectivités territoriales et des établissements publics locaux assimilés.

Conformément au décret précité, le Directeur général est chargé sous l'autorité du Maire, de diriger
I'ensemble des services de la collectivité et d'en coordonner Y'organisation.
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L'emploi fonctionnel permet de garantir aux responsables locaux que ces postes, essentiels pour le
bon fonctionnement de la collectivité et charniéres entre les élus locaux et les services administratifs,
sont occupés par des personnels en qui ils ont toute confiance et qu'ils peuvent mettre fin a leurs
fonctions, notamment en cas de désaccord. Il s'agit également, par la création d'emplois fonctionnels,
de reconnaitre la responsabilité et le poids que peut induire de tels postes au sein d'une collectivité.

L'emploi fonctionnel est en principe occupé par un fonctionnaire placé en position de détachement
sur ce poste. Seules pour les collectivités de 40 000 habitants et plus, I'autorité territoriale dispose de
la faculté de recourir a un contractuel de droit public.

Sauf demande de fin de détachement émise par I'intéressé-e, il est mis fin au détachement sur I'emploi
fonctionnel dans le respect des régles mentionnées a I'article L544-1 du Code général de la fonction
publique.

L'agent détaché sur I'emploi fonctionnel pergoit la rémunération prévue par le statut de la fonction
publique territoriale et la grille indiciaire de 'emploi fonctionnel créé sauf exceptions prévues par
I'article 4 du décret n°87-1101 du 30 décembre 1987.

Il bénéficie de la prime de responsabilité des emplois de direction prévue par le décret n°2022-1362
du 26 octobre 2022 et d’une nouvelle bonification indiciaire de 30 points, sauf si I'agent est recruté
sous contrat. Il peut également bénéficier des dispositions du régime indemnitaire de la collectivité et
d’éventuels avantages en nature liés a sa fonction (logement, voiture, frais de représentation).

Compte tenu de lademande de disponibilité pour convenances personnelles et de facto de la demande
de fin de détachement sur 'emploi fonctionnel, au 1" septembre 2024, du Directeur Général des
services actuellement en poste, il convient de créer un emploi fonctionnel de Directeur Général des
services qui aura pour mission de diriger, sous I'autorité du Maire, 'ensemble des services et d’en
coordonner {'organisation.

Il participera activement a la déclinaison des objectifs stratégiques de la municipalité en objectifs
opérationnels et impulsera des actions de modernisation du service public.

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L.343-1 & L.343-5, L.412-5 4 L.412-
7 etL.721-1 et L.721-3,

Vu le décret n°86-68 du 13 janvier 1986 modifié, relatif aux positions de détachement, hors cadres, de
disponibilité, de congé parental des fonctionnaires territoriaux et a I'intégration,

Vu le décret n°87-1101 du 30 décembre 1987 modifié portant dispositions statutaires particuliéres a
certains emplois administratifs de direction des collectivités territoriales et des établissements publics
locaux assimilés,

Vu le décret n°87-1102 du 30 décembre 1987 modifié relatif a I’échelonnement indiciaire de certains
emplois administratifs de direction des collectivités territoriales et des établissements publics locaux
assimilés,

Vu le Comité Social Territorial en date du 20 juin 2024,
Vu la Commission des Ressources Humaines en date du 21 juin 2024,

Considérant que la fonctionnalité de I'emploi de direction permet au Maire de confier la responsabilité
de la direction de 'ensemble des services a un cadre chargé d’en coordonner I'organisation,
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Le Conseil Municipal,
Apreés en avoir délibéré,
CREE un emploi de Directeur Général des services a temps complet de la strate démographie de 2 000
a 10 000 habitants,
MODIFIE en conséquence le tableau des effectifs n°18, comme suit :
Effectif actuel : 1
Effectif nouveau : 2, jusqu’au 1*" septembre 2024
POURVOIT cet emploi par un fonctionnaire des cadres d’emplois de la catégorie A, par voie de
détachement.
ATTRIBUE a l'agent détaché sur I'emploi de Directeur Général des services :
la rémunération prévue par la grille indiciaire de 'emploi fonctionnel crég,
la Nouvelle Bonification Indiciaire de 30 points,

le régime indemnitaire institué par I'assemblée délibérante,
- la prime de responsabilité 3 certains emplois administratifs des collectivités territoriales.

DIT que les crédits sont inscrits au budget de la Commune,

AUTORISE le Maire a prendre tous les actes nécessaires a I'exécution de la présente délibération.

Vote : Pour: 26
Contre: 0
Abstention : 0

LA DELIBERATION EST ADOPTEE A L'UNANIMITE

Pour extrait certifié conforme,
fait et délibéré les jours,

La Secrétaire de Séance, Le Maire

o

/_/

~~ Christine JACQUES Louis/B

La présente délibération peut faire Vobjet d’un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de Nimes dans un délai
de 2 mois & compter de la date de publication par voie d’affichage et de sa réception par le représentant de I'Etat. A cet effet,
le tribunal administratif territorialement compétent peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours citoyens »

accessible par le site internet www.telerecours. fr.
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